PROIECT

UNIUNEA NATIONALA A BAROURILOR DIN ROMANIA
CONSILIUL UNIUNII

HOTARAREA NR.

privind cuantumul si modul de calcul al unor indemnizatii si ajutoare de asigurari sociale
prevazute de Statutul CAA

In conformitate cu dispozitiilor art. 105, art. 109 si art. 110 alin. (3) din Statutul C.A.A.
adoptat de Congresul avocatilor din 15-16 iunie 2012;

- avand in vedere propunerea facuta de Consiliul de Administratie al C.A.A., Consiliul
Uniunii Nationale a Barourilor din Romania adopta prezenta

HOTARARE:

Art. 1 - Baza de calcul a indemnizatiilor prevazute de art. 101 al. (1) lit. a) si b) din
Statutul C.A.A. (indemnizatia pentru incapacitate temporara de munca si indemnizatie de
maternitate) este egala cu media aritmetica a veniturilor brute aferente contributiilor
lunare efectiv platite la fondul Casei de Asigurari a Avocatilor in ultimele 12 luni
anterioare ivirii riscului asigurat, respectiv suma veniturilor brute aferente contributiilor
lunare efectiv pldtite in ultimele 12 luni, impartita la 12.

(2) Venitul brut aferent contributiei platite este cel definit in art. 78 al. (7) din Statutul
C.AA.

Art. 2 (1) Cuantumul indemnizatiei pentru incapacitate temporaréa de muncd se
determina prin aplicarea unui procent de 75% asupra bazei de calcul prevazute la art. 1.
(2) Cuantumul indemnizatiei pentru incapacitate temporara de munca calculata conform
alin. (1) nu poate fi mai mic de 40% si nici mai mare de 100% din venitul de referinta
lunar pe profesia de avocat stabilit de cdtre Consiliul U.N.B.R. in vigoare la data
solutionarii cererii.

(3) Daca incapacitatea priveste numai o fractiune din luna respectivd, indemnizatia se
plateste proportional cu numarul de zile lucratoare de incapacitate. In aceasta situatie
cuantumul indemnizatiei de incapacitate este egal cu produsul dintre indemnizatia
calculatéa conform alin. (1) si (2) si cu numarul de zle lucratoare din perioada de
incapacitate temporarda de muncd, impartitd la numadrul de zile lucrdtoare din luna
respectiva.

(4) Daca in luna pentru care se plateste indemnizatia de incapacitate temporara de
munca s-au realizat si venituri din profesie, indemnizatia pentru incapacitate insumata cu
veniturile din profesie din luna respectivda nu poate depdsi suma reprezentand venitul de
referinta pe profesie.

(5) Nu sunt considerate venituri din profesie in luna respectiva veniturile din oficii
incasate pentru servicii prestate in luni anterioare.



(6) Daca venitul din profesie pe luna mentionata la alin. (4) este mai mare decat venitul
de referinta pe profesie in vigoare la data solutionarii cererii, avocatul nu beneficiaza de
indemnizatie de incapacitate temporara de munca

Art. 3 - (1) Indemnizatia de maternitate se acorda in conditiile art. 107-109 din Statutul
Casei de Asigurari a Avocatilor.

(2) Cuantumul indemnizatiei de maternitate se determina prin aplicarea unui procent de
90% asupra bazei de calcul prevazute de art. 1.

(3) Cuantumul indemnizatiei de maternitate nu poate fi mai mic de 40% si nici mai
mare de 100% din venitul de referinta lunar pe profesia de avocat stabilit de catre
Consiliul U.N.B.R., in vigoare la data solutionarii cererii.

(3) Daca indemnizatia de maternitate priveste numai o fractiune din luna respectiva,
indemnizatia se plateste proportional cu numarul de zile lucrdtoare de concediu de
maternitate.

(4) In situatia prevazuta la alin. (3) cuantumul indemnizatiei de maternitate este egal cu
produsul dintre indemnizatia calculata conform alin. (1) si (2) multiplicata cu numarul de
zile lucratoare din perioada de incapacitate temporara de muncd, impartitd la numarul
de zile lucratoare din luna respectiva.

Art. 4 — (1) Avocatii au dreptul la ajutor pentru cresterea copilului, in cuantum fix lunar,
pentru aceeasi perioada pentru care beneficiarul indemnizatiei de crestere a copilului
a optat conform prevederilor Ordonantei de Urgenta a Guvernului nr. 111 din 8
decembrie 2010, publicatd in Monitorul Oficial al Romaniei nr. 830 din 10 decembrie
2010 si, in toate cazurile, cel putin pana cand copilul va implini varsta de 2 ani.

(2) Cuantumul ajutorului lunar pentru cresterea copilului este de 600 de lei.

(3) Daca ajutorul pentru cresterea copilului priveste numai o fractiune din luna
respectiva, ajutorul se plateste proportional cu numarul de zile lucratoare de concediu de
crestere a copilului.

(4) In situatia prevazuta la alin. (3) cuantumul ajutorului este egal cu produsul dintre
indemnizatia calculata conform alin. (1) si (2) multiplicaté cu numarul de zile lucratoare
din perioada de incapacitate temporara de muncd, impartitd la numarul de zile
lucratoare din luna respectiva.

Art. 5 — Consiliul C.A.A,, filialele C.A.A. si Barourile vor lua masuri pentru aducerea la
indeplinire a prezentei decizii.

Art. 6 — Prezenta hotarare se comunica C.A.A. si Barourilor prin posta electronica si se
publicd pe website-ul www.unbr.ro. Barourile vor asigura publicitatea hotararii pe raza
teritoriala de competentga.



