Numar de inregistrare la angajator ............. data .....ccoevvuereennne

ADEVERINTA
A. Date de identificare
Denumire/nume ..........cccceevveennnee.
Codul unic de inregistrare/codul fiscal ............cccvveeirennnnn.
Cod CAEN ....oooieieeeeeeeen,
AdIesa .....oocveeeveeeieeieeieeeene
Telefon/fax ......cccceeevveecveeecneeenne.
E-mail/pagind internet ............ccceeevveeveennennne.
B.Date pentru stabilirea 1n conditiile legii a indemnizatiei de somaj
B.1.Pentru doamna/domnul ...............c........... , CNP e, , actul de identitate
1<) ¢ 1 AR numarul ..., , veniturile care constituie bazda de calcul al
indemnizatiei de somaj si veniturile care constituie baza de calcul al contributiei asiguratorie
pentru munca, datoratd de angajator la bugetul de stat, potrivit prevederilor legale, pentru
ultimele 12 luni in care s-a realizat stagiul de cotizare in sistemul asigurarilor pentru somaj si s-a
datorat aceasta contributie sunt:

Natura veniturilor
Baza de calcul Baza de calcul Numarul de din care este
Nr. . Contributie al indemnizatiei| Inregistrare a constituita baza de
Luna si anul C . . ..
crt. asiguratorie pentru de somaj declaratiei lunare calcul al
munca (BC) (BCIS) validate indemnizatiei de
somaj

1 2 3 4 5 6

1

12

NOTA:

- Se completeaza descrescator pentru maximum 12 luni in care s-a realizat stagiul de cotizare si
pentru care angajatorul are obligatia de a vira in contul bugetului de stat sumele reprezentand
contributia asiguratorie pentru munca prevazute de lege, incepand cu luna incetarii raporturilor
de munca sau de serviciu ori a raporturilor juridice in temeiul carora persoana este asigurata
obligatoriu 1n sistemul asigurarilor pentru somaj conform art. 19 din Legea nr. 76/2002, cu
modificarile si completdrile ulterioare, in situatia In care incetarea se realizeaza cu data de 1 a
lunii, se completeaza descrescator pentru maximum 12 luni incepand cu luna anterioara lunii
incetarii.

- Coloana 3 - BC - baza lunara de calcul al contributiei asiguratorie pentru munca determinata in
conformitate cu dispozitiille Legii nr. 227/2015 privind Codul fiscal, cu modificarile si
completarile ulterioare.

- Coloana 4 - BCIS - baza lunarda de calcul al indemnizatiei de somaj. Se completeaza cu
veniturile care constituie baza de calcul al indemnizatiei de somaj in conformitate cu art. 19" alin.
(1) din Normele metodologice de aplicare a Legii nr. 76/2002 privind sistemul asigurarilor
pentru somaj si stimularea ocuparii fortei de munca, cu modificarile si completarile ulterioare.



Pentru perioadele anterioare datei de 1.01.2018 se completeaza cu baza lunara de calcul asupra
careia se aplica contributia individuala la bugetul asigurarilor pentru somaj in cota prevazuta de
lege, determinatd in conformitate cu dispozitiile titlului V "Contributii sociale obligatorii" cap.
IV din Legea nr. 227/2015, cu modificarile si completarile ulterioare, in vigoare pana la data de 1
ianuarie 2018.
- Coloana 6 se completeaza cu natura veniturilor din care este constituitd baza de calcul al
indemnizatiei de somaj. Pentru perioadele anterioare datei de 1.01.2018 se completeaza cu natura
veniturilor din care este constituitd baza lunard de calcul asupra careia se aplicd contributia
individuala la bugetul asigurdrilor pentru somaj in cota prevazutd de lege, determinata in
conformitate cu dispozitiile titlului V "Contributii sociale obligatorii" cap. IV din Legea nr.
227/2015 privind Codul fiscal, cu modificarile si completarile ulterioare.
B.2. In calitatea noastrd de angajator (Se completeazd pentru perioada anterioari datei de
1.01.2018, dupa caz.):
| | ne regasim in una dintre situatiile prevazute la art. 34 alin. (2) din Legea nr. 76/2002 privind
sistemul asigurarilor pentru somaj si stimularea ocuparii fortei de munca, astfel cum era in
vigoare pana la data de 1.01.2018, respectiv ............... perioada ........ccoeeveeviennnnn.
C.Date privind raporturile de munca/de serviciu/alte raporturi ale persoanei:
Actul in baza caruia a fost incadrat in munca sau Actul in baza céruia s-a stabilit raportul juridic
prevazut la art. 17 alin. (1) din lege, numar i data ...........cccceveeeiienenncennnn.
Data angajarii/stabilirii raportului juridic prevazut la art. 17 alin. (1) din Legea nr. 76/2002, cu
modificarile si completarile ulterioare ..............cccueeeneee.
Data incetarii raporturilor de munca sau de serviciu ori a raportului juridic prevazut la art. 17
alin. (1) din lege ........cccuvee..e.
Temeiul legal al incetdrii raporturilor de munca sau de serviciu (art. si act
NOTMALIV) .evveeereeeirieeereenee
Perioade pentru care raporturile de munca sau de serviciu, respectiv, dupa caz, raportul juridic
prevazut la art. 17 alin. (1) din Legea nr. 76/2002, cu modificarile si completarile ulterioare, au
fost suspendate”:
Data de suspendare ...................... , data de incetare a suspendarii .............cc.cee..... , motivul
suspendarii™” ......c.ccccoeueenen.
Cunoscand sanctiunile aplicate infractiunilor de fals in inscrisuri, declar ca am examinat intreg
continutul acestei adeverinte si, in conformitate cu informatiile furnizate, o declar corecta si
completa.
Administrator/Director/Reprezentant legal,
(in clar)
(Numele si prenumele, functia)
Compartimentul .............cc.......
(in clar)

(Numele si prenumele, functia)

"' Se completeaza pentru fiecare perioadd de suspendare.
" 1In cazul suspendarii pentru incapacitate temporara de munca se va specifica numarul de zile de
concediu medical.



In vederea certificarii stagiului minim de cotizare previzut la art. 34 alin. (1) lit. a) din
lege si a stabilirii dreptului la indemnizatie de somaj, angajatorii au obligatia de a elibera
persoanelor carora le inceteaza raporturile de munca sau de serviciu o adeverintd din care sa
rezulte baza lunara de calcul al indemnizatiei de soma;j stabilita potrivit art. 39 alin. (21) din lege
si baza lunard de calcul al contributiei asiguratorii pentru muncd stabilita potrivit prevederilor
Legii nr. 227/2015, cu modificarile si completarile ulterioare, pentru fiecare lund din ultimele 12
luni, inainte de data Incetarii raporturilor de munca sau de serviciu, in care s-a realizat stagiul de
cotizare si pentru care s-a datorat conform prevederilor legale, la bugetul de stat, contributia
asiguratorie pentru munca, al carei model este prevazut in anexa nr. 26.

Totodata, Conform art. 6 din Normele metodologice de aplicare a prevederilor Legii
76/2002,

Art. 6. — (1) In vederea acordarii drepturilor ori masurilor de stimulare a ocupdrii fortei de
munca care se suportd din bugetul asigurdrilor pentru somaj, veniturile prevazute la art. 5 pct. IV
lit. ¢), art. 17 alin. (1) lit. f), art. 34 alin. (1) lit. b) si alin. (3) lit. b) si art. 66 alin. (1) din lege sunt
venituri lunare, care se determina prin raportarea venitului impozabil, certificat de cétre organele
fiscale teritoriale subordonate Agentiei Nationale de Administrare Fiscald, la numarul de luni
aferente unui an fiscal.

(2) Informatiile privind veniturile certificate prevazute la alin. (1) se obtin la solicitarea
agentiilor pentru ocuparea forfei de munca judetene, respectiv a municipiului Bucuresti, de la
organele fiscale teritoriale subordonate Agentiei Nationale de Administrare Fiscald, din
adeverintele de venit eliberate in conformitate cu prevederile art. 69 alin. (4) din Legea nr.
207/2015 privind Codul de procedura fiscald, cu modificarile si completdrile ulterioare.
Adeverintele de venit pot fi emise si transmise si in forma electronicd, In baza unui protocol
incheiat intre cele doud agentii in conformitate cu prevederile art. 69 alin. (5) din Legea nr.
207/2015, cu modificarile si completarile ulterioare.

(3) In cazul in care persoana se prezinti cu adeverinta de venit eliberati, conform
prevederilor legale, de catre organele fiscale teritoriale subordonate Agentiei Nationale de
Administrare Fiscala, inclusiv prin intermediul spatiului privat virtual, reglementat prin
Procedura de comunicare prin mijloace electronice de transmitere la distantd Intre Agentia
Nationala de Administrare Fiscald si persoanele fizice, aprobatd prin Ordinul ministrului
finantelor publice nr. 1.154/2014, cu modificarile si completdrile ulterioare, In scopul acordarii
drepturilor si masurilor de stimulare prevazute la alin. (1), agentiile pentru ocuparea fortei de
munca judetene, respectiv a municipiului Bucuresti, sunt obligate sa o accepte.



